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Klasa:112-01/25-01/5
Urbroj:2133-43-25-01

Karlovac, 19.02.2025. godine

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj &koli (,,Narodne
novine® broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 136/14 — RUSRH
,152/14, 7/17, 68/18, 98/19,64/20, 151/22, 155/23, 156/23) ravnateljica Medicinske $kole
Karlovac, dr. Andrije Stampara 5, Karlovac, raspisuje

NATIJECAI
za popunu radnog mjesta

1. Nastavnik/ica struénih predmeta (magistar/magistra sestrinstva, struéni/a
prvostupnik/prvostupnica (baccalaureus/baccalaurea) sestrinstva)
,VSS/VSS, visoka stru¢na sprema, visa stru¢na sprema

2. jedan izvrsitelj,

rad na neodredeno nepuno radno vrijeme u trajanju od 30 sati tjedno
Mijesto rada: na izdvojenoj lokaciji u Gimnaziji i strukovnoj $koli Bernardina
Frankopana u Ogulinu, a prema potrebi i izvan izdvojene lokacije

3. Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:

Uz opéi uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o
radu, osoba koja zasniva radni odnos u $kolskoj ustanovi mora ispunjavati
uvjete za zasnivanje radnog odnosa odredene &lankom 105. Zakonom o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,,Narodne novine* broj
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 136/14 — RUSRH
,152/14, 7/17, 68/18, 98/19,64/20, 151/22, 155/23, 156/23). U radni odnos ne
moze biti primljena osoba za ¢iji prijam postoje zapreke za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj $koli (,,Narodne novine* broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,
16/12, 86/12, 94/13, 136/14 — RUSRH ,152/14, 7/17, 68/18, 98/19,64/20,
151/22, 155/23, 156/23).
Uz pisanu prijavu za sudjelovanje u natjecaju (vlastoruéno potpisanu)
potrebno je priloziti:

1. Zivotopis,

2. dokaz o stupnju i vrsti stru¢ne spreme (preslika diplome o zavrSenom

studiju)
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3. dokaz nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak
za neko od kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj skoli (ne starije od 30 dana),

4. dokaz o evidentiranom radnom stazu (elektronicki zapis ili potvrdu o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje),

5. dokaz o drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice ili vojne iskaznice ili

putovnice ili domovnice)

Isprave se prilaZu u neovjerenoj preslici i ne vracaju se kandidatu nakon zavr$etka natjeCajnog
postupka. Kandidat koji bude izabran duZan je dostaviti izvornike traZenih isprava prije
zaklju¢ivanja ugovora o radu.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati te se osobe koje podnesu takve prijave ne
smatraju kandidatima prijavljenim na natjecaj i ne obavjeStavaju se 0 razlozima za$to se ne
smatraju kandidatima natjecaja.

Sukladno &lanku 13. stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolova ( NN br. 82/08. 1 69/17) na
natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Izrazi koji se koriste u natje¢aju, a imaju rodno znagenje koriste se neutralno i odnose se jednako
na muske i na Zenske osobe.

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju temeljem posebnih zakonskih
propisa duZan je u prijavi pozvati se na to pravo i dostaviti propisanu dokumentaciju kojom
dokazuje svoju prednost. Navedeni kandidati imaju prednost u odnosu na ostale kandidate pod
jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na prednost prilikom zaposljavanja temeljem ¢lanka 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br.12 11T
98/19. i 84/21.) uz prijavu na natjedaj duZni su, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta
priloziti i sve dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zaposljavanja iz ¢lanka 103.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN
br.121/2017., 98/19. i 84/21.), koji su navedeni na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja poveznica:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/1 2%420Prosinac/Zapo¥%C5%A 1ljavanje//POPIS%20DOKAZ
A%ZOZA%2OOSTVARJVANJE%ZOPRAVA%20PRI%2OZAPO%C'5%AOLJAVANJ‘U.pdf

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapoSljavanju prema ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo§ljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14.,
39/18. i 32/20.) duZan je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i priloziti sve dokaze o
ispunjenju traZenih uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjeéaj duZne su u prijavi na natje€aj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz
stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata koji su navedeni na
internetskoj stranici na sljedecoj poveznici:

https:l!branitel'|i.gov.hn’UserDocsImagesh’dokumentilNikoIallpogis%20dokaza%ZOza"/oZOostvariv
anie%20grava%ZOgrednosti%zogri“/o202:apo%c5°/oA1 liavanju-
04,207 akon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR. pdf




Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja, te ¢ije su prijave
pravodobne i potpune provest ¢e se procjena i vrednovanje znanja i sposobnosti sukladno
Pravilniku o nadinu i postupku zaposljavanja u Medicinskoj $koli Karlovac.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na natjetaj (u nastavku teksta:
Povjerenstvo) imenuje ravnateljica Medicinske §kole Karlovac na pocetku kolske godine za tu
Skolsku godinu.

Povjerenstvo utvrduje listu kandidata prijavljenih na natje¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete
natjeCaja, ¢ije su prijave pravodobne i potpune, te kandidate s liste upucuje na procjenu i
vrednovanje.

Kandidati su obvezni pristupiti procjeni, ako kandidat ne pristupi utvrdenoj procjeni i
vrednovanju , smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje, bit ¢e objavljeni na mreZnoj stranici
Medicinske $kole Karlovac hitps:/ss-medicinska-ka.skole.hr/ u rubrici pod nazivom
“Natjecaji” istovremeno s objavom natje¢aja.

Vrijeme, mjesto i nadin odrZavanja testiranja objavit ¢e se najmanje tri dana prije dana
odredenog za testiranje na web stranici Medicinske $kole Karlovac hitps:/ss-medicinska-
ka.skole.hr/ u rubrici pod nazivom “Natjetaji” s rang listom kandidata koji se pozivaju.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavije$teni pismenim putem u roku od 15 dana od dana

donoSenja odluke o izboru kandidata.

NatjeCaj je objavljen 19.02.2025.godine na mreznim stranicama Hrvatskog Zavoda za

zaposljavanje, mreZnim stranicama Medicinske $kole Karlovac https://ss-medicinska-ka.skole.hr/

u rubrici pod nazivom “NatjeCaji” i oglasnoj ploéi Skole.
Rok za podnoSenje prijava je osam (8) dana od dana objave natjedaja, odnosno do 27.02.2025.
godine.
PodnoSenjem prijave na natjecaj kandidat daje izri¢itu privolu Medicinskoj $koli Karlovac da
moZe prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz natjeajne dokumentacije u svrhu
provedbe natje€ajnog postupka sukladno odredbama Opée uredbe (EU) 2016/679 o zastiti osobnih
podataka i Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka ( NN br.42/18)

Prijave dostaviti na adresu:

Medicinska skola Karlovac,

dr. Andrije Stampara 5, 47000 Karlovac,

S naznakom “za natjecaj — 112-01/25-01/5”
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