OBRAZLOZENJE GODISNJEG IZVIESTAJA O IZVRSENIU ZA 2024, GODINU

BROJCANA OZNAKA | NAZIV GLAVE: 29- MEDICINSKA $KOLA KARLOVAC

SAZETAK DJELOKRUGA RADA:
Medicinska gkola Karlovac je srednjogkolska javna ustanova. Putem Fonda solidarnosti odobrena su sredstva

za cjelovitu obnovu Medicinske skole Karlov
Vatrogasna cesta 5, Karlovac (ured ravnatelj
organizirana u jutarnjoj i poslijepodnevnoj

smjeni.

U Gimnaziji Karlovac smjedteno je 10 ra

ac. Sjediste 3kole nalazi se u Sumarsko i drvodjeljskoj skoli,
ice, tajnistvo, racunovodstvo, pedagoginja $kole). Nastava je

Zreda, a u

Sumarskoj i drvodjeljskoj 3koli smjestena su 4 razreda. Na izdvojenoj lokaciji Ogulin smje¥tena su tri razredna

odjela smjera Medicinska sestra opce njege/ medicin
upisano je 377 ucenik u 17 razrednih odjela, od toga
Skoli Karlovac koristi se 1 u&onica u poslijepodnevni

opce njege / medicinski tehniéar opée njege.

ORGANIZACIJSKA STRUKTURA:

Skola trenutno zaposljava 67 djelatnika i to: r
strukovnih profesora i 4 djelatnika u administr
( pola radnog vremena) i spremadica)
provodit ¢e se svi programi i akti

kurikulumom.

orCIDIO

FINANCIJSKI PLAN ZA 2023. GODINU

avnateljica, pedagog,
ativno-tehni&koj sluzbi
- Sukladno poslovima koji se obavljaju u koli i
vnosti utvrdeni Godi§njim planom i program

ski tehnicar opée njege. U gkolsky godinu 2024./25.
3 razredna odjela u Ogulinu. U Ekonomsko—turistiékoj
m satima za vjeZbe ucenika u smjeru medicinska sestra

knjiZni¢ar, psiholog, 30 profesora, 29
(tajnik, voditelj raCunovodstva, domar
u narednom razdoblju

o Ill. Rebalans Ostvarenje Indeks Indeks
OPIS lzvrienje 2023. Plan 2024. 2024, 2024, 1
UKUPNI PRIHODI | PRIMICI 1.264.552,23 4.816.655,00 5.531.610,50 4.625.283,50
UKUPNI RASHODI | 1ZDACI 1.244.529,84 4.816.655,00 5.578.052,48 4.681.104,56
VISAK/MANIAK 20.022,39 46.441,98 -55.721,10
Donos viska prihoda iz
prethodnih godina 2022,
26.053,50 eura 46.075,89 -9.645,21
Prihodi poslovanja
Oznaka Ostvarenje lzvarni plan lll.Rebalans Ostvarenje Indeks Indeks
2023, 2024, 2024, 2024.
A. RACUN PRIHODA |
RASHODA
6 Prihodi poslovanja 1.264,552,23 4.816.655,00 | 5.531.610,50 4.625.610,50 365,77 83,62
63 Pomodi iz inozemstva i od 132,67 99,19
subjekata unutar opéeg
proracuna 1.070.553,23 1.164.366,00 1.431.946,50 1.420.277,60
636 Pomoéi proracunskim 134 99,19
korisnicima iz proraduna koji im
nije nadlezan 1.059.918, 59 1.148766,00 1.431.946,50 1.420.277,60
638 Pomodi temeljem
prijenosa EU sredstava 9.644,00
638 Prijenosi izmedu
proraéunskih korisnika istog
proraéuna 990,64
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65 Prihodi od upravnih i 1523 179,04

administrativnih pristojbi,

pristojbi po posebnim

propisima i naknada 12.096,58 16.000,00 10.290,00 18.423,00
652 Prihodi po posebnim ) 152,3 179,04

propisima 12.096,58 16.000,00 10.290,00 18.423,00
66 Prihodi od prodaje L e

proizvoda irobe te pruzenih

usluga i prihodi od donacija te

povrati po protestiranim

jamstvima 1.922,55 2.538,00 1.500,00 1.500,00
661 Prihodi od prodaje

proizvoda i robe te pruZenih

usluga 172,55 600,00
663 Donacije od pravnih i 85,71 100

fizitkih osoba izvan opteg

proracuna | povrat donacija po

protestiranim jamstvima 1.750,00 1.938,00 1.500,00 1.500,00
67 Prihodi iz nadleinog 1.769,74 | 77,92

proracunai od HZZO-a

temeljem ugovornih obveza 179.979,87 3.633.751,00 L 4.087.874,00 3.185.182,86
671 Prihodi iz nadleinog 1.769,74 77,92

proraduna za financiranje

redovne djelatnosti

proragunskih korisnika 179.979,87 3.633.751,00 4.087.874,00 3.185.182,86
SVEUKUPNO PRIHODI 1.264.552,23 4.816.655,00 5.531.610,50 62538346 | 39977 83,62

Rashodi prema funkcijskoj klasifikaciji
Osnaka Ostvarenje Izvorni plan Iil. Rebalans Ostvarenje Indeks Indeks
2023. 2024. 2024. 2024.

SVEUKUPNO

RASHOD! ! IZDACI 1.244.529,84 4.816.655,00 5.578.052,48 4.681.104,56 376,13 83,92
8 UPRAVNI ODJEL ZA

SKOLSTVO 1.244.529,84 4.816.655,00 5.578.052,48 4.681.104,56 376,13 83,92
8-29 MEDICINSKA

SKOLA KARLOVAC 1.244.529,84 4.816.655,00 5.578.052,48 4.681.104,56 376,13 83,92
09 OBRAZOVANJE | 1.244.529.84 4.816.655,00 5.578.052,48 4.681.104,56 376,13 83,92
092 Srednjoskolsko ‘

obrazovanje 1.162.790,56 1.256.220,00 1.548.623,00 1.532.022,80 131,60 98,93
3 Rashodi poslovanja 1.137.575,56 1.256.220,00 1.548.623,00 1.532.022,80 134,60 98,93
31 Rashodi za

zaposlene 1.016.141,20 1.120.000,00 1.415.000,00 1.403.123,68 138,08 99,16
311 Plaée (Bruto) 840.597,19 920.000,00 1.170.000,00 1.163.967,15 138,47 99,48
342 Ostali rashodi za

zaposlene 36.786,10 40.000,00 47.000,00 44.966,30 122,24 95,67
313 Doprinosi na place 138.757,91 160.000,00 198.000,00 194.190,23 139,95 98,08
32 Materijalni rashodi 121.218,73 135.990,00 133.343,00 128.624,85 106,10 96,46
321 Naknade troskova

zaposienima 35.148,97 41.500,00 39.672,00 39.671,90 101,30 100
322 Rashodi za ]

materijal i energiju il 33.439,31 33.290,00 26.588,00 26.585,36 79,50 99,99
323 Rashodi za usluge 41.692,56 51.000,00 57.243,00 55.399,49 132,80 96,78
329 Ostali

nespomenuti rashodi

poslovanja 6.937,89 10.200,00 9.840,00 6.968,10 100,4 70,81
34 Financijski rashodi 215,63 230 280 274,27 127,10 97,95
343 Ostali financijski

rashodi 215,63 230 280 274,27 127,10 97,95
4 Rashodi za nabavu

| nefinancijske imovine 25.215,00




41 Rashodi za nabavy
neproizvedene
dugotrajne imovine 250

412 Nematerijalna
imovina

42 Rashodi za nabavu
proizvedene dugotrajne

imovine 24.965
422 Postrojenja i

oprema 24.965
096 Dodatne usluge u

obrazovanju 81.739
3 Rashodi poslovanja 30.974
31 Rashodi za

Zaposlene
312 Ostali rashodi za

Zaposlene

32 Materijalni rashodi

321 Naknade troskova
zaposlenima

322 Rashodi za
materijal i energiju 1.805

323 Rashodi za usluge
324 Naknade trofkova
osobama izvan radnog

329 Ostali
nespomenuti rashodi
poslovanja 2.871,96

37 Naknade gradanima
i kuéanstvima na temelju
osiguranja i druge
naknade

372 Ostale naknade
gradanima i
kuéanstvima iz
proratuna

38 Ostali rashodi 1.208,66

381 Tekuce donacije 1.208,66
4 Rashodi za nabavy
nefinancijske imovine 50.764,65

42 Rashodi za nabayy
proizvedene dugotrajne
imovine

4.339,40
422 Postrojenja i
oprema 2.963,70
424 Knjige, umjetnicka

diefa i ostale izlo2bene
vrijednosti 1.375,7

45 Rashodi za dodatna
ulaganja na
nefinancijskoj imovini 46.425,25

|

odnosa 16.254,60

—— |

1.300,00

31.265,00

94.630,00

92.532,00

o

451 Dodatna ulaganja
na gradevinskim
objektima 46.425,25 3.500.000,00

6.562,55
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UKUPNE | DOSPJELE OBVEZE

Ukupne cbveze na dan Ukupne dospjele cbveze na Nedospjele obveze na
31.12.2024. dan 31.12.2024. 31.12.2024.
231 Obveze za zaposlene

1.697.342,80 122.498,56
232 Qbveze za materijalne

147.581,76
rashode

734 Obveze za financijske 286,76 286,76
rashode

239 Ostale tekuée obveze 18.089,30 17.045,89

|
|

242 Qbveze za nabavu 84.920,63 49.804,69
proizvedene dugotrajne

imovine

245 Obveze za dodatna 3.046.682,03 3.046.182,03

ulaganja na nefinancijskoj

imovini

e

1ZVREENJE FINANCISKOG PLANA ZA SIECAN] - PROSINAC 2024. (iznosi u EUR):

- o f lzvrienje 1il Rebalans lzvrienje Indeks
Brojéana oznaka i naziv Plan 2024. 2024. 5024, 5/2 5/a

---—-

1
SVEUKUPNO RASHODI |
IZDACI

123 Zakonski standard javnih
ustanova S5 129.562,78 108.220,00 111.305,00 111.296,51 85,90 99,99

A100037 Odgojnoobrazovno,
admin. i tehnigko osoblje 34.004,82 35.220,00 16.180,00 36.171,9% 106,37 99,98

A100037A Qdgojnoobrazovno,
admin. i tehnigko osoblje-
POSEBNI DIO 69.999,09 70.000,00 71.800,00 71.799,52 102,57 100

A100038 Operativni plan TIO-S3 mmm
inves. odriavanje 55 24.965,00

125 Program javnih potreba iznad m
standarda-vlastiti prihodi 365,68 277,96 174,09 47,61

A100042 Jave potrebe iznad _ _ ﬂ
standarda-viastiti prihodi 365,68 600,00 277,96 174,09 47,61

zakonskog standarda S5 81.292,62 3.564.835,00 4.039.369,52 3.157.616,90 3884,26 78,17
A100078 Zupanijske javne potrebe m m-

s5 418,29 27.569,00 6543,93 99,29
A100159A Javne potrebe iznad _ -
standarda-donacije 1.750,00 1.938,00 1.500,00 1.500,00 85,71 100
A100161A javne potrebe iznad -
standarda-OSTALO 8.840,87 16.000,00 21.118,33 18.689,95 211,40 88,50
AL00162A Prijenos sredstava od _ -
nenadlefnih proraduna 3.375,00 5.766,00 32.646,50 30.993,09 866,94 94,94
standarda-EU PROJEKTI 20,.118,1C 7.535,69 7.249,23 36,03 96,20
povréa i miijeka 165,11

K100031 Dogradnja Medicinske

Zkole Karlovac

157 lavne potrebe iznad
zakonskog standarda u $kolstvu-
ostali korisnic 3.875,00
T1000105 Obnova infrastrukture u
3.875,00

podrudju obrazovanja ostecene
102043375 |  1.143.000,00 1.427.100,00 1.412.017,06

potresom
201 MZOS- Plade S5




A200201 MZOS-Plae 3 m—

BROJCANA OZNAKA | NAZIV PROGRAMA: 123 ZAKONSKI STANDARD JAVNIH USTANOVA s$
SVRHA PROGRAMA:

0sposobiti uéenike za cjeloZivotno ucenje,
- poticanje natjecateljskog duha na Skolskim, Zupanijskim pa ¢ak i drzavnim natjecanjima.

POVEZANOST PROGRAMA sA STRATESKIM DOKUMENTIMA:

Skola donosi Godi$nji plan i program te Skolski kurikulum. Financijskim planom planirane su sve aktivnosti iz
plana i programa rada i kurikuluma y kojima su detalino opisane pojedine aktivnosti, definirani nositelji i
rokovi izvrienja. Postoji moguénost odstupanja obzirom da se financijski plan radi za kalendarsky godinu, a
Godi$nji plan i program i Skolski kurikulum za Skolsku godinu.

® Zakon o odgoju | obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,
5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20)
¢ DrZavni pedagogki standard srednjoskolskog sustava odgoja i obrazova nja (NN 63/08, 90/10)

® Zakon o strukovnom obrazovanju, NN 30/09 24/10.,, 22/13,, 25/18
® Zakon o ustanovama NN br. 76/93., 29/97., 47/99 35/08,127/19
® Zakon o proraduny (NN87/08., 29/97., 47/99 35/08., 127/19 144/21)
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NN 56/2022)
® Driavni pedagogki standard srednjoskolskog sustava odgoja i obrazovanja NN 9/92.,26/93., 27/93.,
50/95,, 59/01.,, 114/01. i 81/05., 63/2008
®  Pravilnik o strucnoj spremi | pedagosko-psiholotkom obrazovanju hastavnika y srednjem $kolstvy
(NN 1/96, 80/99)
® Zakon o radu 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 64/23
® Zakon o zastiti na rady (NN 59/9¢, 94/96, 114/03, 86/08, 75/09)

izvanproraunskih korisnika prora¢una Karlovacke Zupanije za razdoblje 2024. -202¢ (Klasa: 401-
01/23~01/13,Ur.br0j: 2133-05/04—23-1)

® QOdiuka o kriterijima, mjerilima i naciny financiranja decentraliziranih funkcija u srednjim $kolama i
ucenickim domovima y 2024. godini kojima je Karlovagka Zupanija osnivag (KLASA: 024-02/23-02/28,
URBROJ:2133-01-01/01—23—6

® Prijedlog aktivnosti vezanih uz Izmjene | dopune Proraguna Karlovacke Zupanije za 2024,
godinu (| rebalans), KLASA: 600-01/24-01/1 URBROJ: 2133/1-02/03-24

* ODLUKU o kriterijima, mjerilima i na¢iny financiranja decentraliziranih funkcija y srednjim
Skolama i uéenigkim domovima u 2024, god. kojima je Karlovaéka Zupanija osnivag (KLASA:
024-02/23-02/28 URBROI: 2133-01—01/01-23-6) donesena na temelju ¢lanka 35, Zakona o
lokalnoj i podruénoij (regionalnoj) Samoupravi (NN 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/0s,
36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19, 144/20), ¢lanka 31. Statuta
Karlovacke Zupanije (Glasnik Karlovac¢ke Zupanije br. 29/23), €lanka 143, Zakona o odgoju i




obrazovanju u 0Snovnoj i srednjoj 3koli (NN 87/08,86/09, 92/10, 105/10, 90/11,5/12, 16/12,
86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22) |

|ZVRSENIE PROGRAMA § OSVRTOM NA CILIEVE KOJI SU OSTVARENI NJEGOVOM PROVEDBOM:

planiranim sredstvima temeljem zakonskog standarda osiguravanju se uvjetiradau smislu osnovnih redovnih
trokova poslovanja. Osnovni izvori za financiranje zakonskog standarda su sredstva iz 7upanijskog prorafuna
_ Prihodi iz nadleZnog prorafuna za financiranje redovne djelatnosti proracunskih korisnika.

Ukupno izvrienje plana za Zakonski standard javnih ustanova sS je 99,96%.

&ifra aktivnosti A100037: Odgojno-obraz., administrativno i tehnitko osoblje

Osiguravaju se materijalni uvjeti za redovan rad zaposlenika i uéenika — naknada trotkova zaposlenicima,
uredski i drugi materijal, usluge telefona, poste i prijevoza, tekuceg i investicijskog odrzavanja, ratunalne
usluge i druge usluge, premije osiguranja te bankarske usluge.

§ifra aktivnosti A100037A: Odgojno-obraz., administrativno i tehni¢ko osoblje - POSEBNI DIO

Sredstva su utrosena na rashode za materijal i energiju, troskove prijevoza zaposlenika s posla i na posao,
usluge tekuceg investicijskog odriavanja, intelektualnih usluga i ostalo. Dio sredstava s€ utrogio na nabavu
sadtitnih maski i brzih antigenskih testova, te 73 nesmetano obavljanje prakse uienika u Opéoj bolnici

Karlovac.

&ifra aktivnosti A100038 Operativni plan TIO - s$
Sredstvima za hitne intervencije izvréeni radovi vezani uz dogradnju Skole.

[ZVREENJE FINANCUSKOG PLANA ZA SIJECANI - PROSINAC 2024. (iznosi u EUR):

lzvrienje 1l Rebalans jzvrienje
529 MEDICINSKA SKOLA KARLOVAC _———=

ustanova S5 129.562,78 108.220,00 mm 85,90 99,99
A1D00037A Odgojnoobrazovna, admin. i

tehnitko osoblje- POSEBNI DIC 69.999,09 70.000,00 71.800,00 102,57
100038 Qperativni plan TIO-SS | soer| 300000 mm 559,89
K100004 Nefinancijska imovina i inves.

odrzavanje s& 24.965,00

POKAZATELI USPIESNOSTI PROGRAMA: (pokazatelji uspjesnosti predstavijaju podlogu za mjerenje
udinkovitosti provedbe programa j trebaju biti: specificni, mijerljivi, dostupni, relevantni u odnosu na
definirani cilj i vremenski odredeni)

Definicija P.t.>lazna
vrijednost

Utenike se potice na Broj
izrasavanje kreativnosti, ucenika
talenata i sposobnosti
kroz aktivnosti

Brojcana oznaka i naziv

123 Zakonski standard javnih
A100037 Odgojnoobrazovno, admin. i tehnicko

|

Ciljana
vrijednost

Pokazatelj
uspjesnosti

lzvréenje 2024.

povecanje broja
utenika koji su
ukljueniu
razli¢ite projekte
/manifestacije




Povetanje broja
uenika koji sy
ukljueni u razligite
projekte
/manifestacije

Uspje3nost ugenika

Struéno usavriavanje
zaposlenika

Suradnja sa zdrav,
ustanovama

SVRHA PROGRAMA:

Vlastiti prihodi ostvaruju se od najma prostora kole. Svrha je ostvarenim sredstvima prihodima financirati

Mmaterijalne rashode,

S obzirom da je ¥kola y Procesu nadogradnje i cjelovite rekonstrukcije

Utenike se potite na

Broj uéenika
izrafavanje kreativnos‘ci,
talenata i sposobnosti kroz
aktivnosti

Redovito poslovanje Podmirenje redovitih obveza
poslovanja
Uspjednost u¢enika na kraju Prosjeéna
Skolske godine 2023./2024, ocjena
Povecanje broja polaznika te
profesionalnom razvoju i rasty
svakog pojedinca.
Motiviranje nastavnika na
kreativan rad | druZenje.
Kontinuirana suradnja za

povecanije kvalitete izvodenje
praktiéne nastave

%

za najam, samo donesenj vidak iz prethodnih godina.

POVEZANOST PROGRAMA sA STRATESKIM DOKUMENTIMA:
Pridonosi ostvarenju Godisnjeg plana i programa rada te §kolskog kurikuluma.

ZAKONSKE | DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE PROGRAM ZASNIVA:

Navedena je pod Zakonsko

U 2024. godini Medicinska gkola Karlovac je y dogradnji i rekonstrukciji zgrade te ne ostvaruje vlastite

prihode.

m osnovom za provodenje programa kod zakonskog standarda.

IZVRSENJE FINANCISKOG PLANA zA SUECANI - PROSINAC 2024. (iznosi y EUR):

Brojéana oznaka i naziv Senj lzvrienje
? 2023. 2024, 2024. 2024,
-29 MEDICINSKA SKOLA KARLOVAC 365,68 mmm

125 Program javnih Ppotreba iznad standarda-
vlastiti prihodi
A100042 Javne potrebe 1znad standarda-vlastitj

prihodi

lzvrienje Plan lll Rebalans

365,68 600,00

, U 2024, godini nema primljenih uplata
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SVRHA PROGRAMA:
Cilj je provoditi razne programe iznad minimalnog financijskog standarda fime se utenicima omogucava
razvoj znanja i vjestina prema njihovim potrebama i interesima, a zaposlenicima struéna znanja koja mogu

w .

upotrijebiti u radu s uéenicima kako bi se stvorili bolji materijalnii intelektualni uvieti za rad.

POVEZANOST PROGRAMA SA STRATESKIM DOKUMENTIMA:
Pridonosi ostvarenju Godiénjeg plana i programa rada te Skolskog kurikuluma.

ZAKONSKE | DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE PROGRAM ZASNIVA:
Navedena je pod Zakonskom osnovom za provodenje programa kod zakonskog standarda.

1ZVRSENJE PROGRAMA 5 OSVRTOM NA CILJEVE KOJI SU OSTVARENI NJEGOVOM PROVEDBOM:

&ifra A100078 Zupanijske javne potrebe S5

Zkola je sudjelovala na Fupanijskim natjecanjima, te bila domacin.

Zifra A100159A Javne potrebe iznad standarda — donacije

U 2024. godini primljena je donacija od ABC Travels Club d.o.0. 72 isplatu dnevnica za maturalno putovanje
uéenika u Budvu.

&ifra A100161A Javne potrebe iznad standarda — OSTALO

Odnosi se na sufinanciranje cijena usluge - namjenska sredstva prikupljena od utenika za provedu terenske
nastave koje se odviju u skladu sa Skolskim kurikulumom i Godisnjim planom i programom Skole.
Nabavljena je medicinska oprema za kabinet gdje se odvija prakti¢na nastava ucenika.

&ifra A100162A Prijenos sredstava od nenadleinih proratuna

MZO je financiralo nabavu lektirne grade za knjiznicu te menstrualne uloske za ucenice.

Sredstva u iznosu 25.000,00 eura u Gimnaziji i strukovnoj ¢koli Bernardina Frankopana u Ogulinu financirani
su trotkovi uredenja i opremanja kabineta Zdravstvene njege .

Krajem 2024. godine primljena su sredstva u iznosu 2.337,50 eura za projekt ,Razotkrivena alkemija“, te
sredstva za nabavu psihodijagnosti(“:kih testova u iznosu 3.221,00 eura.

Sredstva ¢e se namjenski troiti u 2025. godini za potpunu realizaciju projekta.

&ifra A100171A Javne potrebe iznad standarda — projekti EU-a— korisnici

&kola je nabavila ratunala za potrebe 3kole.

&ifra A100191A Shema Skolskog voca, povréa i mlijeka

Ekola nije bila ukljucena u shemu zbog dogradnje skole.

Eifra K100031 Dogradnja Medicinske Skole Karlovac

poteo je projekt Dogradnje Medicinske $kole Karlovac koji ¢e se izvoditi do 2025. godine kada bi kola trebala
biti u potpunosti obnovljena i spremna za rad.

IZVRSENJE FINANCUSKOG PLANA ZA SIIECAN) - PROSINAC 2024. (iznosi u EUR):

lzvrienje i1l Rebalans i Indeks
| < .
529 MEDICINSKA SKOLA KARLOVAC -—_—_—
141 Javne potrebe iznad zakonskog
standarda 58 81.292,62 3.564.835,00 4.039.369,52 3.157.616,90 3884,26 78,17

A100159A Javne potrebe iznad standarda-
1.750,00 1.500,00 1.500,00 85,71 100,00

Brojéana oznaka i naziv

donacije

1.938,00




ALO01G61A lavne potrebe iznad standarda-
OSTALO 8.840,87 16.000,00 21.118,33 18.689,95

A100162A Prijenos sredstava od m

nenadleznih proracuna 5.766,00 32.646,50 30.993,09 94,94
A100163A Javne potrebe iznad standarda-

A100191 Shema &kols kog voéa, povréa i

m 3.500.000,00 3.949.000,00 3.071.812,03 6616,68 m

K100031 Dogradnja Medicinske skole
Karlovac

POKAZATELII UspP) ESNOSTI PROGRAMA: (pokazatelji uspjesnosti predstavijaju podiogu zg Mjerenje

u€inkovitosti provedbe programa i trebaju biti: specificni, myjerljivi, dostupnj, relevantni u odnosy na
definirani cilj i vremenski odredenij)

Pokazatelj Polazna Ciljana
ik j. Definicija IS vrijednost lzvrienje 2024,
uspjesnosti vrijednaost 2024

Zupanijske javne
potrebe:

Broj uenika skole
koji sudjeluju na
Zupanijskom
natjecanju
lavne potrebe
iznad standarda-
denacije:

Broj primljenih
donacija
Javne potrebe
iznad standarda-
ostalo:

Utenile se potite na izraZavanje
znanja i sposobnosti

Dobivenim donacijama se kroz
opremu ili financijska sredstva
poboljSava kvaliteta odgojno-

obrazovnog procesa

18.689,95

Uéenike se potice na kreativnost,
inovativnost j izraZavanje
Terenske nastave

Pomoé uéenicima slabijeg
imovinskog stanja

Prijenos od
nenadleznih
proracuna:
Nabava opreme
Dogradnja
Medicinske zkole
Kartovac

30.993,09

lzvrienje radova na zgradi prema
ugovoru i planiranim rokovima

3.071.812,03

BROJCANA OZNAKA I NAZIV PROGRAMA: 201 MZOS- Place s§

SVRHA PROGRAMA:
Sredstva aktivnosti SU sredstva MZ0O-3 za potrebe place zaposlenicima isplatu jubilarnin naknada, pomoc¢i

’

regresa, boZicnice, dara z3 dijete iisplaty place po sudskim presudama za razdoblje 12/2015-01/2017 godinu

POVEZANOST PROGRAMA sA STRATESKIM DOKUMENTIMA:

Prava i obveze radnika definirana sy ugovorom o raduy i Temeljnim kolektivnim ugovor za sluZbenike j
namjestenike y srednjim $kolama

ZAKONSKE | DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE PROGRAM ZASNIVA:




e e T

e Zakono odgojui chrazovanju u osnovnoj i srednjoj Zkoli, NN br. 87/08., 86/09.,92/10.,
90/11.16/12,152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23

Odiuka o kriterijima i natinu financiranja trotkova javnog prijevoza redovitih ucenika srednjih 3kola
Pravilnik provedbi kolske sheme (NN, br.50/2017)

o Zkolski kurikulum Medicinske gkole Karlovac

e Godidnji planiprogram Medicinske 3kole Karlovac

1ZVRSENJE PROGRAMA 5 OSVRTOM NA CILIEVE KOJI SU OSTVARENI NJEGOVOM PROVEDBOM:

Sredstva za isplatu placa i ostalih materijalnih davanja osigurana su u proradunu Ministarstva. Skola ima 66
zaposlenika za koje se redovito ispladuje plaa, a materijalna davanja sukladno uvjetima koje je potrebno
zadovoljiti za ostvarivanje prava na isto (jubilarna nagrada, uskrsnica, dar za djecu, regres, boZic¢nica,
otpremnina).

I1ZVRSENIJE FINANCHSKOG PLANA ZA SUECANI - PROSINAC 2024. {iznosi u E UR):
lzvrienje lzvrienje
2022. ; 2023. 2023.

3-20 MEDICINSKA SKOLA

KARLOVAC 1.020.433,76 |  1.143.000,00 1.427.100,00 1.412.017,06 ]

201 MzOS-Place S5 1.029.433,76 | 1.143.000,00 1.427.100,00 1.412.017,06 TamGHe | 98
A200201 MZOS-Place 55 1.029.433,76 |  1.143.000,00 1.427.100,00 1.412.017,06 98,94

POKAZATEUI USPJESNOSTI PROGRAMA: (pokazatelji uspjesnosti predstavijaju podlogu za mjerenje
u&inkovitosti provedbe programad i trebaju biti: specificni, mjerljivi, dostupni, relevantni u odnosu na

definirani cilj i vremenski odredeni)

Brojéana oznaka i naziv

Ciljana
vrijednost

Polazna
vrijednost

pokazatelj
uspjesnosti

Definicija lzvrienje 2024.

udio isplacenih
presuda u
ukupnam broju
donesenin
presuda

Plaée zaposienika
{materijalna
davanja i ostalo}

Isplate donesenih presuda

Podrika osobnom i
profesionalnom
razvoju i napredovanju

,-"';0?“" Es ii;"\

Potpis odgovofne,psabe %;}\)
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